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stas foram as propostas apresentadas pela VLI/FNS na reunião de 

Enegociações do Acordo Coletivo, em reunião realizada nesta sexta-
feira, 10 de setembro.

O STEFEM reagiu com a pronta rejeição desta contraproposta da empresa 
e afirmamos que não podemos, em hipótese nenhuma, aceitar o reajuste dos 
salários, como pretende a empresa, diante de uma inflação de 10,42%, índice 
divulgado pelo IBGE para os 12 meses acumulados pelo INPC de 
setembro/2020 a agosto/2021.

A proposta econômica apresentada pela VLI/FNS representa um potencial 
arrocho financeiro sobre os trabalhadores, com redução real dos salários, 
diante da disparada de preços de produtos de primeira necessidade, a 
começar pela alimentação, puxados pelas altas escandalosas dos 
combustíveis e da energia elétrica.

Cobramos da empresa uma contraproposta responsável e respeitosa em 
reunião já agendada para o próximo dia 22 de setembro, quando a VLI/FNS 
complementará a análise de cláusulas pendentes e reformule a proposta 
econômica para a categoria.

1) Reajuste de 7% para  salários até R$ 3.000,00;
2) Reajuste de 4% para salários acima deste valor e um crédito extra de 
R$ 500,00 no cartão alimentação para pagamento em até 10 dias após 
assinatura do acordo;
3) Reajuste de 10% no cartão alimentação, passando de R$ 600,00 para 
R$ 660,00;
4) Fornecimento mensal  de 22 tíquetes refeição no valor de R$ 26,70;
5) Fornecimento de cesta natalina in natura;
6) Adiantamento de até 70% do 13º salário;
7) Discussão sobre banco de horas – Regras para caracterização de 
horas positivas e negativas.


