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VLI REAPRESENTA PROPOSTA
EGONOMIGA VEHGI)NII(ISA

|IIII=IalI|Ia para prejudicar direitos com abono indenizatorio e arrocho nos salarlos

INDECENTE! E apenas o que se pode dizer
da proposta econémica que a VLI
apresentou ao Sindicato e trabalhadores
nesta sexta-feira, dia 23.

A empresa fez tanto mistério, para acabar
repetindo a mesma coisa que ja havia
sinalizado anteriormente. Pior ainda, ndo
mostrou a menor sensibilidade com a
enorme rejeicao ja demonstrada pelos
trabalhadores, que repudiaram a intengao
da empresa de arrochar os salarios e
beneficios socioeconémicos da categoria.
Para uma inflagdo acumulada de 8,83%
pelo INPC de 12 meses, a VLI quer arrochar
os salarios com um reajuste abaixo, com
uma proposta de apenas 6%. Além de nao
sinalizar para a recuperacéo do valor real
dos salarios, a empresa vem também com
um severo prejuizo no adicional noturno,
reduzindo de 60% para 40%, ou seja, uma
queda de 33,3% em seu valor. Num
momento em que os trabalhadores
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Na reuniao, em Belo Horizonte, a dire¢ao do STEFEM
manifestou sua indignagdo com a proposta da VLI

enfrentam uma inflagdo pesada, sobretudo
sobre alimentos, a empresa quer penalizar
os trabalhadores com a reducé&o de seu
rendimento, dificultando sua condicéo de
sustentacao familiar. Para arrochar este
direito de quem trabalha em jornadas
exaustivas e desumanas em turnos de
revezamento, a empresa tenta compensar a
reducao dos adicionais de turno e noturno
com um abono indenizatério de R$
4.000,00, sendo R$ 2.500,00 em dinheiro e
R$ 1.500,00 em crédito no cartdo
alimentacdo. UMA VERGONHA!

O Sindicato responde a esta afronta com
um sonoro NAO! Com nossa indignag¢ao por
esta proposta que representa apenas uma
investida contra os direitos e uma
exploragcédo condenavel de trabalhadores
que exercem atividades penosas com
responsabilidade.

Esperamos que a empresa remarque outra
reunido de negociacgdes urgente e

FORTALEGA NOSSA LUTA COM UNIDADE E MOBILIZAGAO!




