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BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS DOS ESTADOS
DO MARANHAO, PARA E TOCANTINS - 26 MARGO DE 2025

VALE CONTINUOU A PRATICA DE ARROCHO E
TRAZ OUTRA CONTRAPROPOSTA VERGONHOSA

Empresa tem a cara de pau de apresentar reajuste de 70% da inflacao

Vale nos trouxe na reunido desta ¢ - - ' I
quarta-feira, 26, mais uma - - "ol
contraproposta vexatéria e inaceitavel \ = .
para a renovacao do Acordo Coletivo de : - -
Trabalho Especifico. g " ' _
A empresa trouxe respostas, mesmo N -

insatisfatorias, apenas para poucos pontos:
auxilio creche e baba; auxilio funeral;
insalubridade e um suspeito tempo de quitagéo
total do contrato de trabalho.

Em resumo, a empresa apresentou as
seguintes propostas:

MANUTENGAO DOS BENEFICIOS exceto
ergonomia;

AUXILIO CRECHE E BABA — extens3o da
contratacado de babas através de “Agéncias’.
Até agora para reembolsar o auxilio & preciso
contratar baba com carteira de trabalho -
assinada; B : ﬂ ¢

TERMO DE QUITAGCAO TOTAL DO \ 1*----._-_ T .

CONTRATO DE TRABALHO - aumento do - _ 2% - - o

prazo de 30 para 60 dias para manifestacao de o _ _ '
interesse na “Quitacao Total” apds recebimento de verbas uma ideia, apenas em fevereiro o INPC registrou uma
rescisorias por trabalhadores desligados. variagao de 1,48%, levando o acumulado em um ano para

REAJUSTE DO AUXILIO LANCHE E DAS DIARIAS 4,87%. A tendéncia € de elevacéao deste indice, haja vista que
OPERACIONAIS em apenas 70% da variacdo do INPC de 12 S0 no prego do café os precos saltaram de cerca de R$ 30,00
meses. para mais de R$ 70,00 o quilo.

REAJUSTE DO AUXILIO FUNERAL pelo INPC Nao aceitamos e repugnamos esta proposta desrespeitosa

proporcional ao periodo de Novembro/2024 a Margo/25, _de cortar no alimento dos ’Erabalhadores que se aplicam em
alegando que o beneficio foi reajustado no Acordo Coletivo jornadas penosas e que s&o obrigados a trabalhar com fome
Geral em 1° de novembro/2024: em atividade de extrema responsabilidade, ameacados nas

Depois de uma proposta deploravel na ultima semana, a condi¢des de seu proprio sustento. ,
Vale repete a mesma pratica desrespeitosa de ndo abordar Demos a resposta de repudio a esta postura grosseira da
as reais reivindicagdes dos trabalhadores e reaparece com Vale de economizar no estomago de cada trabalhador. S6
esta proposta vergonhosa, que causa indignacdo, de arrochar N80 abandonamos coletivamente a reuni&o, porque ela foi
o valor dos beneficios socioecondmicos do Acordo Coletivo realizada por videoconferéncia, do contrario, sairiamos em
Especifico. Nado querem aplicar nem a reposigao da inflagao. smal_d_e protesto e indignagéo. _ _

E, no minimo, uma atitude grotesca e desumana com Exigimos da empresa que respeite a categoria, com uma
trabalhadores empenhados em bater metas esta proposta de ~ Proposta decente, honesta e tratamento humanizado de
reajustar o tiquete lanche em 70% do INPC anual. Para se ter quém trabalha com responsabilidade.
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