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Fn n n nos Sﬂm carteira assnalla... sem FGTS.. sem ferias ... sem
13° salario.. sem aposentadoria.. sem horas initinere
. Sem direitos trabalhistas e sociais

A sociedade brasileira d4 um recado severo de indignagdo a classe politica para uma explosdo de

GCORRUPTOS!

violéncia, caso continue avancando a tentativa de golpes contra os direitos trabalhistas e
previdenciarios embutidos nas reformas propostas pelo Governo Temer e votacdo de deputados
federais e senadores.

Nao podemos admitir este crime diante de uma massa de mais de 13 milhdes de desempregados? Querem que
aqueles que ainda t€ém emprego trabalhem até os 65 anos e s6 abram vagas apenas depois de contribuirem 49
anos para a Previdéncia. Seremos uma multiddo de velhos morrendo no trabalho e uma geracdo de novos
desesperados sem emprego, restando a alternativa da informalidade e da adaptacdo a violéncia social para
sobreviverem.

O caos completo vem com as mudangas na legislagdo trabalhista, dinamitando todos os direitos
conquistados, eliminando “encargos sociais” ¢ impedindo até reclamagdes na Justica, para gerar lucros a uma
classe de milionarios, que ndo poderao sair as ruas porque estardo inseguras diante da miséria absoluta.

Cruzar os bracos nesta GREVE GERAL de 28 de abril, ¢ questdo de consciéncia de cada trabalhador e
cidaddo, de responsabilidade para garantir os direitos sociais conquistados em mais de dois séculos de lutas.

E preferivel perder um dia de trabalho do que perder o FGTS, o 13° salario, as férias, a carteira de trabalho
assinada, o direito de reclamar na justica e a liberdade de organizagao dos trabalhadores em sindicatos.

Ou engrossamos esta luta ou estaremos colaborando para esta tragédia.
Cruzar os bragos é um gesto de consciéncia! Todos espontaneamente a GREVE GERAL!



GREVE GERAL CONTRA 0 GOLPE NOS
DIREITOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

O GOVERNO QUER QUE A GENTE MORRA DE TRABALHAR SEM SE APOSENTAR

O governo diz que a Previdéncia é deficitaria, mas € mentira! Ele manipula os calculos! S6 em
2015 teve um superavit de, acredite, R$ 11,2 bilhdes de reais.

Aumenta idade minima - Com a reforma da Previdéncia, homens e mulheres s6 poderao se
aposentar quando tiverem de 65 anos de idade. Hoje, ha casos em que é possivel a mulher se
aposentar aos 55 e homens aos 60. Igualando a idade, a mulher trabalhadora sera ainda mais
prejudicada.

Mais tempo de contribuicao - Para um trabalhador ou trabalhadora se aposentar tera de
comprovar pelo menos 25 anos de contribuicdo. Hoje, a exigéncia é de 15 anos.

49 anos para beneficio integral - O que é pior € que so tera direito ao beneficio integral quem,
com 65 anos, com provar que também contribuiu 49 anos a Previdéncia, de forma ininterrupta.

Fim de aposentadorias especiais — Trabalhadores e trabalhadoras rurais, trabalho insalubre e
em condi¢des especiais, pessoas com deficiéncias e aposentadorias por incapacidade serao
ferozmente atacadas.

Ataque as pensoées - Na proposta do Governo, fica vetado o acumulo de beneficios. Nao sera
mais possivel acumular aposentadoria e penséo por morte, por exemplo. Havera redugao de 50%
no valor das pensdes por morte e, a partir dai sera acrescentado mais 10% por dependente, com o
limite de cinco filhos beneficiados.

Afeta quem esta na ativa - Eles querem que essas novas regras ja valham para homens com
menos de 50 anos e mulheres com menos de 45 anos. Os que tiverem acima desta idade entram
numa regra de transicéo e poderdo se aposentar pelas regras atuais, mas tera de contribuir com
50% a mais sobre o tempo que faltava para a aposentadoria.

REFORMA TRABALHISTA ACABA COM DIREITOS HISTORICOS

O governo Temer pretende acabar com direitos histéricos da classe trabalhadora, que hoje sédo
Lei, garantidos na CLT.

Férias e jornada ameacadas - Estdo ameacgadas as férias de 30 dias, a jornada de trabalho de
8 horas diarias e 44 semanais, a Participacéo nos Lucros e Resultados (PLR) que podera ser
parcelada em quantas vezes quiserem os patrbes e podem diminuir até o horario de refeicéo.

Trabalho temporario — O trabalho ficara ainda mais desregulamentado. O contrato de trabalho
temporario passara a ter vigéncia de 4 meses e podera ser prorrogado por igual periodo.

TERCEIRIZAGCAO PRECARIZA O TRABALHO

O projeto de lei da terceirizacéo, o PL 4302, aprovado na Camara Federal, impde total
superexploragao a classe trabalhadora brasileira com a legalizagéo da terceirizagao nas atividades
fim. E o “liberou Geral” da precarizagéo!

N&o havera geracao de emprego. O que vai ocorrer, de fato, € uma onda de demissdes de
trabalhadores contratados pela CLT para posterior contratacéo terceirizada.

Na pratica, significa trabalho com salarios mais baixos, maior jornada, menos direitos trabalhistas
e péssimas condi¢des de trabalho e resultara também em maior niumero de acidentes, doencgas
(estresse, depressao, lesdes por esforgo repetitivo entre outros) e mais mortes por acidente de
trabalho.

CONTRA AS PROPOSTAS DE REFORMA DA
PREVIDENCIA, TRABALHISTA E A TERCEIRIZAGAO

DIA 28 DE ABRIL, VAMOS PARAR 0 BRASIL!




